STATUT Stowarzyszenia Przyjaciol Zalesia Gornego

Preambula

Stowarzyszenie Przyjaciot Zalesia Gornego jako stowarzyszenie apolityczne, kontynuuje dziatalnosé
Stowarzyszenia Przyjaciot Zalesia Gérnego powotanego do zycia w 1934 roku w celu dazenia do
wszechstronnego rozwoju Zalesia Gornego jako osiedla wzorowego pod wzgledem zdrowotnym, go-
spodarczym, estetycznym, kulturalnym i ekologicznym. Stowarzyszenie dziala na rzecz mieszkancow
Zalesia Gornego 1 okolic.

Rozdzial I - Nazwa Stowarzyszenia, jego siedziba i teren dzialania

1. Stowarzyszenie nosi nazwg: Stowarzyszenia Przyjaciot Zalesia Gornego, uzywa pieczeci w jezyku
polskim: Stowarzyszenie Przyjaciot Zalesia Gornego 1 uprawnione jest do posiadania wlasnego sztan-
daru oraz uzywania znaku graficznego, ktoéry wraz z nazwa, korzysta z ochrony prawnej, wtasciwej dla
ochrony dobr osobistych.

2. Siedziba Stowarzyszenia jest budynek parafialny ul. Biatej Brzozy 23.

3. Stowarzyszenie dziata na terenie gminy Piaseczno, ze szczegdlnym uwzglednieniem Zalesia Gorne-
go 1 okolic.

Rozdzial II - Cele i formy dzialania

4. Celem Stowarzyszenia jest:

a/ rozwdj demokracji lokalnej;

b/ zwigkszenie poczucia wigzi spotecznej, aktywizacja i integracja srodowisk lokalnych;

¢/ stale podnoszenie poziomu kulturalnego poprzez rozwoj kultury i o§wiaty, sportu i turystyki;
d/ przeciwdziatanie zagrozeniom spotecznym;

e/ rozw0j opieki nad dzie¢mi i mlodzieza;

t/ zwigkszenie poczucia bezpieczenstwa wsrod mieszkancow;

g/ propagowanie gospodarnosci, estetyki i edukacji ekologicznej;

h/ udzielanie pomocy merytorycznej cztonkom Stowarzyszenia i wszystkim mieszkancom Zalesia
Gornego 1 okolic;

i/ dbato$¢ o ochrong srodowiska naturalnego.

5. Stowarzyszenie realizuje swe cele, z zachowaniem obowiazujacych przepisOw prawa, poprzez:
a/ utworzenie wiejskiego osrodka spoteczno-kulturalnego;

b/ uruchamianie programow $rodowiskowych;

¢/ tworzenie grup samopomocowych;
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d/ tworzenie placéwek opieki czasowej nad dzie¢mi i mlodzieza;

e/ organizowanie imprez kulturalnych, sportowych, edukacyjnych majacych na celu integracje lokal-
nych spotecznosci;

t/ wydawanie wydawnictw periodycznych i nieperiodycznych;
g/ wspodlprace z policja;

h/ wspotpracg z wladzami 1 organami administracji panstwowej, samorzadami lokalnymi, oraz innymi
instytucjami i organizacjami w sprawach dotyczacych realizacji celow Stowarzyszenia;

i/obrong praw stowarzyszonych we wszystkich sprawach dotyczacych osiedli w instytucjach panstwo-
wych, samorzadowych, spotecznych, a takze wobec instytucjami i organizacjami w sprawach dotycza-
cych realizacji celow Stowarzyszenia;

j/ udzielanie cztonkom Stowarzyszenia i mieszkancom porad, informacji i pomocy w sprawach zwia-
zanych z osiedlami;

k/ podejmowanie wszelkich mozliwych dziatan na rzecz ochrony srodowiska naturalnego;

1/ uzyskanie wptywu na decydowanie o sposobie zagospodarowania terenow bedacych wlasnoscia spo-
teczna lub panstwowa oraz o lokalizacji na terenie Zalesia Gornego 1 okolic zakladow rzemieslniczych,
produkcyjnych i ustugowych;

6. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza, z ktorej dochody beda przeznaczone na
realizacj¢ celow statutowych, a takze zaktada¢ fundacje.

7. Stowarzyszenie posiada osobowo$¢ prawna, konto bankowe i moze zawiera¢ wszelkiego rodzaju
umowy i akty prawne, zgodnie z obowiazujacymi przepisami.
Rozdzial III - Czlonkowie Stowarzyszenia, ich prawa i obowiazki

8. Cztonkiem Stowarzyszenia moze by¢ kazdy petnoletni kto uznaje cele Stowarzyszenia i pragnie je
czynnie realizowac.

9. Cztonkami stowarzyszenia moga by¢ osoby maloletnie oraz cudzoziemcy na zasadach okre§lonych
przez prawo o stowarzyszeniach;

10. Osoby prawne moga by¢ jedynie cztonkami wspierajacymi Stowarzyszenia.

11. Czlonkowie dzielg si¢ na:

a/ zwyczajnych;

b/ honorowych;

¢/ wspierajacych.

12. Czlonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia moga by¢ wszyscy odpowiadajacy warunkom art.8 1 9;

13. Cztonkami honorowymi moga zosta¢ osoby, wybitnie zastuzone dla Zalesia Gornego 1 okolic, kto-
rym godno$¢ ta zostata nadana przez Walne Zgromadzenie na wniosek Zarzadu.

14. Cztonkami wspierajacymi moga by¢ wszyscy, odpowiadajacy warunkom art.8, ktorzy wptacaja
$wiadczenia na rzecz Stowarzyszenia na zasadach okreslonych w art. 44.

15. Cztonkowie zwyczajni i honorowi uprawnieni sa do korzystania w pierwszej kolejnosci z wszelkich

urzadzen i $wiadczen Stowarzyszenia i uczestniczenia w Walnych Zgromadzeniach z glosem decydu-
jacym. Posiadaja bierne i czynne prawo wyboru do wtadz Stowarzyszenia.
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16. Czlonkowie wspierajacy moga korzysta¢ z urzadzen Stowarzyszenia i uczestniczy¢ w Walnych
Zgromadzeniach z glosem doradczym, nie maja natomiast prawa biernego i czynnego w wyborach do
wiadz Stowarzyszenia. Cztonkowie wspierajacy moga by¢ dokooptowani przez Zarzad do prac Stowa-
rzyszenia z glosem doradczym.

17. Cztonkowie zwyczajni i wspierajacy przy wstapieniu do Stowarzyszenia obowiazani sa ztozy¢ od-
powiednia deklaracj¢. Jednoczesnie powinni wnie$s¢ wpisowe w wysokosci ustalonej zgodnie z art. 43.
Wyzej wymienieni cztonkowie przyjmowani sa przez Zarzad Stowarzyszenia na podstawie pisemnej
rekomendacji dwoch Cztonkéw Stowarzyszenia. W razie odmowy przyjecia kandydatowi przystuguje
prawo odwotania si¢ do Walnego Zgromadzenia, ktére jest instancja ostateczna.

18. Przynalezno$¢ do Stowarzyszenia cztonkow zwyczajnych i wspierajacych ustaje w chwili:

a/ $mierci lub dobrowolnego wystapienia, zgloszonego na piSmie, po uprzednim uregulowaniu wszyst-
kich naleznosci;

b/ skreslenia przez Zarzad z powodu nieptacenia sktadek cztonkowskich przez 12 miesigcy;

¢/ wykluczenia ze Stowarzyszenia z powodu razacego naruszania przepisOw prawa lub postanowien
Statutu, swiadomego dziatania na szkod¢ Stowarzyszenia i wbrew jego celom. W tym przypadku Za-
rzad zawiesza czlonka w jego prawach, przedstawiajac na najblizszym Walnym Zgromadzeniu wnio-
sek o wykluczenie cztonka ze Stowarzyszenia.

19. Ponowne przystapienie cztonkéw wymienionych w art. 18 moze nastapi¢ w przypadku:
a/ 0sob, ktore wezesniej dobrowolnie wystapily na zasadach okreslonych w art. 17.;

b/ 0s6b skreslonych z listy cztonkdéw za nieptacenie sktadek - na zasadzie podanej w art.17, po uprzed-
nim zaptaceniu zaleglych sktadek za okres do chwili skre$lenia;

¢/ 0s6b wykluczonych na podstawie Uchwaty Walnego Zgromadzenia na wniosek Zarzadu.

Rozdzial IV - Wladze Stowarzyszenia
20. Wtadzami Stowarzyszenia sa:

a/ Walne Zgromadzenie;

b/ Zarzad;

¢/ Komisja Rewizyjna.

Rozdzial V - Walne Zgromadzenie

21. Walne Zgromadzenie jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia. Walne Zgromadzenie moze by¢ zwy-
czajne lub nadzwyczajne. Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad. Zwyczajne Walne Zgromadzenia od-
bywaja si¢ najpdzniej do 31 marca kazdego roku. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenia sa zwotywane
w razie potrzeby na wniosek Zarzadu albo na zyczenie 1/5 liczby cztonkéw zwyczajnych wyrazone na
pismie albo na zadanie Komisji Rewizyjnej. Jezeli 1/5 zwyczajnych cztonkéw Stowarzyszenia lub
Komisja Rewizyjna wystapi z wnioskiem o zwolanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, Zarzad
ma obowiazek zwotac je w ciagu 1 miesiaca od daty zlozenia wniosku.

22. O terminie 1 miejscu Walnego Zgromadzenia cztonkowie Stowarzyszenia powinni by¢ powiado-
mieni co najmniej na dwa tygodnie przed zebraniem poprzez Internet, ogloszenie w czasopismie wy-
dawanym przez Stowarzyszenie oraz poprzez ogloszenia wywieszone w miejscach ogolnie dostgpnych
dla mieszkancow Zalesia Gornego np.: przed Osrodkiem Zdrowia, Poczta, Kosciolem §w. Huberta. W
ogloszeniach powinien by¢ podany porzadek obrad Walnego Zgromadzenia.
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23. Walne Zgromadzenie jest prawomocne przy udziale polowy cztonkéw Stowarzyszenia majacych
prawo glosu decydujacego. Jezeli w terminie wyznaczonym na Walne Zgromadzenie nie stawi si¢ wy-
magana liczba cztonkéw, to w tym przypadku powtéorne Walne Zgromadzenie moze si¢ odby¢ tego
samego dnia w p6t godziny po pierwszym terminie i jest prawomocne bez wzgledu na ilo$¢ cztonkoéw
bioracych w nim udziat;

24. Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadaja zwykla wigkszoscia glosow obecnych cztonkow zwy-
czajnych i honorowych z wylaczeniem art.25 pkt.l gdzie ma zastosowanie art.45 i 46 postanowienia
koncowe;

25. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:
a/ uchwalanie Statutu i Zmian w statucie;
b/ uchwalanie programu prac Stowarzyszenia;

¢/ rozpatrywanie i zatwierdzanie rocznych sprawozdan wtadz Stowarzyszenia oraz bilansu i prelimina-
rza dochodow i wydatkow;

d/ wybdr cztonkow Zarzadu i Komisji Rewizyjnej;

e/ udzielanie absolutorium Zarzadowi na wniosek Komisji Rewizyjnej;

t/ podejmowanie uchwal w sprawie zwiazkow z innymi Stowarzyszeniami o podobnych celach dziata-
nia;

g/ podejmowanie uchwat w sprawach zatozenia spotdzielni lub spotki, wystapienia lub wstapienia do
spotdzielni lub spotki, nabycia albo zbycia udzialéw lub akcji oraz ustanowienia fundacji;

h/ uchylanie uchwat Zarzadu sprzecznych z postanowieniami Statutu oraz programem Stowarzyszenia;

1/ rozstrzyganie sporow migdzy czlonkami a Zarzadem Stowarzyszenia i rozpatrywanie odwotan od
uchwat Zarzadu w sprawach cztonkowskich;

j/ decydowanie we wszelkich sprawach przedstawionych przez Zarzad i Komisjg¢ Rewizyjna lub zgto-
szonych na pi$mie przez co najmniej pigciu cztonkéw;

k/ zatwierdzanie regulaminu pracy Zarzadu;
1/ podjecie uchwaly w sprawie rozwiazania Stowarzyszenia i przeznaczenia jego majatku.

26. Rok obrachunkowy i sprawozdawczy zaczyna si¢ 1 kwietnia i konczy 31 marca roku nastgpnego.

Rozdzial VI — Zarzad
27. Zarzad kieruje biezaca dziatalno$cia Stowarzyszenia

28. Zarzad Stowarzyszenia sklada si¢ z 5-10 0s6b bedacych cztonkami Stowarzyszenia z minimum
rocznym stazem pracy w Stowarzyszeniu i bez zalegtosci w uiszczaniu sktadek cztonkowskich wybie-
ranych przez Walne Zgromadzenie na okres 3 lat w glosowaniu tajnym. Ustgpujacy cztonkowie moga
by¢ wybierani ponownie. W trakcie trzyletniej kadencji Zarzadu wszystkie zmiany w jego sktadzie: re-
zygnacje, uzupehianie sktadu osobowego powinno by¢ zatwierdzone przez najblizsze Walne Zgroma-
dzenie.

29. Czlonkowie Zarzadu wybieraja ze swego grona prezesa, wiceprezesa, sekretarza i skarbnika oraz
jego zastepce.
30. Zebrania Zarzadu odbywaja si¢ w miarg potrzeb, jednak nie rzadziej jak raz na trzy miesiace.

31. Dla prawomocnos$ci uchwat Zarzadu wymagana jest obecno$¢ prezesa lub wiceprezesa i przynajm-
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niej trzech cztonkdéw Zarzadu. Uchwaly zapadaja zwykta wigkszoscia gtoséw. W razie rownosci glo-
sOW rozstrzyga glos prezesa, a przy jego nieobecnosci - wiceprezesa.

32. Do kompetencji Zarzadu nalezy w szczegolnosci:

a/ prowadzenie spraw i zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia;

b/ kierowanie i nadzor nad instytucjami zalozonymi i utrzymywanymi przez Stowarzyszenie;

¢/ wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia;

d/ reprezentowanie Stowarzyszenia wobec wszelkich wtadz i urzgdéw oraz innych instytucji i organi-
zacji,

e/ zawieranie w imieniu Stowarzyszenia wszelkiego rodzaju umow i wszelkiego rodzaju aktow praw-
nych oraz udzielanie pelnomocnictw;

f/ prowadzenie ksiggowosci 1 kasy Stowarzyszenia;

g/ zwotywanie Zwyczajnego i Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia oraz przygotowywannie po-
rzadku dziennego;

h/ przyjmowanie zapis6w i darowizn;
i/ podejmowanie uchwat w sprawach dziatalnosci gospodarczej;
J/ podejmowanie uchwatl w sprawie sprzedazy, kupna lub przyjecia nieruchomosci;

k/ zatwierdzanie regulamindéw i instrukcji wewngtrznych, w tym regulaminéw dziatalnosci gospodar-
czej;

1/ przygotowywanie i przedstawianie w czasie Walnego Zgromadzenia sprawozdania z dziatalno$ci za
rok ubiegly i preliminarza dochodéw i wydatkéw; m/ podejmowanie uchwat w sprawach cztonkow-
skich, w tym ewentualnych zwolnien od ptacenia sktadki cztonkowskiej;

n/ prowadzenie korespondencji z wtadzami administracyjnymi, samorzadowymi, instytucjami spotecz-
nymi i osobami prywatnymi oraz wystgpowanie w sagdach w imieniu Stowarzyszenia;

o/ mediacja w sporach migdzy cztonkami Stowarzyszenia.

33. Zarzad moze powotywaé komisje problemowe o ustalonym zakresie pracy.
34. Do kompetencji prezesa nalezy:

a/ reprezentowanie Stowarzyszenia;

b/ kierowanie biurem Stowarzyszenia;

¢/ podpisywanie wszystkich pism Zarzadu. Pelnomocnictwa i umowy podpisuje prezes lub wiceprezes
oraz cztonek Zarzadu. Czeki i kwity - prezes lub wiceprezes oraz skarbnik lub jego zastepca, a protoko-
ly zebran wszyscy cztlonkowie Zarzadu.

Rozdzial VII - Komisja Rewizyjna

35. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z trzech cztonkdéw, wybierana jest na trzyletnia kadencj¢ przez Wal-
ne Zgromadzenie.

36. Komisja Rewizyjna przeprowadza kontrole dzialalnosci statutowej Zarzadu w tym finansowej i go-
spodarczej Zarzadu, sprawdza bilanse i sprawozdania roczne Zarzadu. Ze swych prac Komisja Rewi-
zyjna sporzadza sprawozdanie, ktore wraz z wnioskiem przedstawia raz w roku walnemu Zgromadze-
niu. Komisja Rewizyjna wystepuje z wnioskiem o udzielenie absolutorium dla Zarzadu.
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37. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej maja prawo by¢ obecni na posiedzeniach Zarzadu.

38. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej wybieraja sposrod siebie przewodniczacego i sekretarza. Komisja
Rewizyjna moze waznie obradowac i podejmowacé uchwaty w obecnosci co najmniej dwoch jej cziton-
kow. Uchwaly zapadaja zwykla wigkszoscia glosow. W razie rownosci glosow rozstrzyga glos prze-
wodniczacego.

39. Protokot Komisji Rewizyjnej o rezultatach kontroli powinien by¢ sporzadzony na tydzien przed
terminem Walnego Zgromadzenia. W ciagu tego czasu sprawozdanie Zarzadu i protokot Komisji Re-
wizyjnej powinny by¢ dostgpne dla wszystkich cztonkéw Stowarzyszenia.

Rozdzial VIII - Majatek Stowarzyszenia

40. Majatek Stowarzyszenia tworza ruchomosci i nieruchomosci.

41. Dochody Stowarzyszenia stanowia:

a/ wpisowe 1 optaty czlonkowskie;

b/ darowizny, zapisy i dotacje;

¢/ dochody z ofiarnosci publicznej;

d/ dochody z majatku;

e/ dochody z dziatalno$ci gospodarczej prowadzonej zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa.

42. Majatkiem Stowarzyszenia rozporzadza Zarzad, przy czym moze on by¢ uzyty tylko na cele statu-
towe. We wszystkich innych przypadkach decyduje Walne Zgromadzenie.

43. Wysokos¢ wpisowego oraz sktadki miesigcznej ustala na kazdy rok Walne Zgromadzenie. Zarzad
jest upowazniony do umorzenia zalegltej wplaty lub zwolnienia w catosci lub czgsci, z platnosci wpi-
sowego oraz sktadki miesigcznej.

44. Czlonkowie wspierajacy oplacaja sktadki w wysoko$ci minimum trzykrotnie wyzszej, niz czton-
kowie zwyczajni. Goérne wartosci nie sa okreslone. Cztonkowie honorowi sa zwolnieni ze wszystkich
wplat.

Rozdzial IX - Postanowienia koncowe

45. Uchwale w sprawie rozwiazania Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie wigkszoscia 2/3 gto-
sOW przy obecnosci przynajmniej polowy uprawnionych do gtosowania cztonkéw Stowarzyszenia;

46. W razie podjgcia przez Walne Zgromadzenie uchwaty o rozwiazaniu Stowarzyszenia Walne Zgro-
madzenie podejmuje uchwalg o przeznaczeniu majatku oraz powotuje komisjg likwidacyjna.

47. Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.

48. W sprawach nieuregulowanych Statutem zastosowanie maja odpowiednie przepisy Ustawy o Sto-
warzyszeniach.
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